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Barrancabermeja, 09 de marzo de 2021

Doctora
ERLIG DIANA JIMENEZ BECERRA
Presidente del Concejo Distrital

Email. presidencia@concejobarrancabermeja.qov.co
Ciudad

Referencia: Informe de Gestion Contraloria Municipal de
Barrancabermeja.

Respetada Doctora,

La suscrita Contralora Municipal Encargada de Barrancabermeja, remite a su
depacho informe de gesfién correspondiente a las actividades desarrolladas por
este organismo de control durante los meses de octubre, noviembre y diciembre del
afio 2020, enero y febrero del afo 2021, para su conocimiento y fines pertinentes.

ANEXO: Informe en PDF en ochenta y siete (87) paginas.

Cordialmente,

SANDRA PA)
Contralora M

>

L4
Proyecta.  Kelly Paola Remotina P
Profesional de Apoyo

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 No 17-25. Tels: 6025001-6020859, Fax; 6022175

Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co
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con etocrAae apereana” Contraloria Municipal de Barrancabermeja <info@contraloriabarrancabermeja.gov.co>

Informe de Gestiéon Contraloria Municipal de Barrancabermeja.

Contraloria Municipal de Barrancabermeja <info@contraloriabarrancabermeja.gov.co> 10 de marzo de 2021, 15:51
Para: presidencia@concejobarrancabermeja.gov.co, Nhora Caceres <nhoraconcejodistritalbca@gmail.com>

Doctora

ERLIG DIANA JIMENEZ BECERRA
Presidenta

Concejo Distrital de Barrancabermeja
Ciudad

Asunto: Informe de Gestién Contraloria Municipal de Barrancabermeja.
Cordial Saludo,

Me permitc adjuntar Oficio No 00232, mediante el cual se remite informe de gestion de Octubre de 2020 a Febrero de 2021, para
su conocimiento y fines pertinentes.

CONSTANZA RODRIGLUEZ DIAZ
Secretaria Ejecutiva

v

Contraloria Muhicipal de Barrancabermmeja
PBX (57) 7 6025001 - (57} 7 602 2175
Direccion: Calle 48 No. 17-25 Barrio Colombia, Barrancabermeja

Antes de imprimir este mensaje, POR FAVOR compruebe que es netesario hacerlo. una tonelada de papel irnplica la tz2la da 15 drboles y ef consumao de 270.000 fitros de
agua. ELMEDIO AMBIENTE ES CUESTION DE TODOS.

CONFIDENCIALIDAD: Este coreo electrénico incluidos sus anexos tienen cardcter confidencial de lz Contraloria Municipal de Barrancabermeja. 5 Usted es el
destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenide, los datos e informacidn de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia ¥ en general la
informacidn de este documento o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacién explicita a su nombre, asi mismo el destinatario deberd verificar posibles virus
u otros defectos informaticos que pueda tener este correo o cualquiera de sus anexos y, por tanto, la Contraloria Municipal de Barrancabermeja no se hace responsable

por dafios derivados del uso de este mensaje.

Si usted no es el destinatario, le solictamos informe inmediatamente al correo electrdnico del remitente asi mismo por favor borrelo y por ningln motivo haga piblico
su contenide, de hacerlo podré tener repercusiones legales.

hitps:{/mail.googie.com/mailfu/1 7ik=ee76531acs&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a%3Ar74880421656688875698simpl=msg-a%3Ar748804218... 111
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PRESENTACION

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, en ejercicio y ejecucioén de la labor
misional como ente de Control Fiscal, con apego en las facultades conferidas por la
Constitucion Politica de Colombia,;da Ley y los Reglamentos y de acuerdo a los
objetivos estratégicos trazados por la Contralora Municipal, se muestra en el informe
que convoca nuestra atencion, la planeacion trazada para la consecucion de un
mejoramiento continuo, una adecuada prestacién del servicio que la comunidad
requiere a través de la participacion ciudadana y la injerencia de estas en la
realizacion de los procesos auditores y el control fiscal con efectividad y
transparencia.

En el presente informe se observa de manera descriptiva e ilustrativa, el
cumplimiento de los objetivos trazados por la alta direccion en el cumplimiento de
resultados a través de la gestion administrativa. Asi mismo, se observa en el
contenido del documento las gestiones de los procesos misionales del ente de
contro! fiscal, como lo son el de Fiscalizacion, Responsabilidad Fiscal y Participacion
Ciudadana, que en su conjunto dan respuesta a la razén de ser del ente de control
y aportan resultados e impactos que acercan a la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, a su Misién y Vision institucional.
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1. SECRETARIA GENERAL
1.1 GESTION ADMINISTRATIVA

1.1.1 TALENTO HUMANO

La siguiente es la planta de personal de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja:

» Planta de personal Contraloria Municipal de Barrancabermeja

PERIODO FIJO 1
LIBRE NOMBRAMIENTO Y 5
REMOCION

CARRERA ADMINISTRATIVA 10
PROVISIONALIDAD N

1.1.1.1 Bienestar Social e Incentivos

En desarrollo del Plan Estratégico adoptado por la Contraloria Municipal se
ejecutaron varias actividades que buscan elevar los niveles de eficiencia,
satisfaccion, motivacién, desarrollo y bienestar de los funcionarios del Organo de
Control.

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja a través de la Resolucion 008 de 31
de enero de 2020 “POR MEDIO DE LA CUAL SE INTEGRAN LOS PLANES
INSTITUCIONALES Y ESTRATEGICOS AL PLAN ESTRATEGICO DE ACCION
VIGENCIA 2020 EN LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA”,
en la cual se adoptd e integrd el Plan Institucional de capacitacion, bienestar e
incentivos para ¢l desarrollo del talento humano de fa Contraloria Municipal de

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859, Fax: 6022175
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conformidad con lo dispuesta en la Ley 909 de 2004 y su decreto reglamentario
1227 de 2005 y el Decreto 1567 de 1998.

A su vez, la Contraloria Municipal de Barrancabermeja a través de la Resolucion
010 de 25 de enero de 2021 “POR MEDIO DE LA CUAL SE INTEGRAN LOS
PLANES INSTITUCIONALES Y ESTRATEGICOS AL PLAN ESTRATEGICO DE
ACCION VIGENCIA 2021 EN tA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA”, en la cual se adopté e integré el Plan Institucional de
capacitacion, bienestar e incentivos para el desarrollo del talento humano de la

Contraloria Municipal de conformidad con lo dispuesta en la Ley 909 de 2004 y su
decreto reglamentario 1227 de 2005 y el Decreto 1567 de 1998.

Para la vigencia 2020, se realizan actividades permanentes y participativas, que
permitan mantener y mejorar en el ambito del trabajo las condiciones que
favorezcan el desarrolio personal, social y laboral del servidor publico, permitiendo
desarrollar sus niveles de participacién e identificacién con su trabajo y con el logro
de la mision de la Contraloria.

Para la vigencia 2020 mediante el programa de Bienestar Social se pretende la
satisfacciéon de las necesidades de los funcionarios, por esta razén la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja, tiene como uno de sus objetivos estratégicos 2020-
2021, lograr el 6ptimo desarrollo del talento humano garantizando el bienestar social
de éste y sus familias y las condiciones laborales, con el fin de contribuir ai
incremento de la productividad y al mejoramiento del clima laboral.

El programa de Bienestar Social e Incentivos durante la vigencia fiscal 2020, se
construyd de acuerdo con el diagnodstico de necesidades establecidas por los
funcionarios, asi como, la evaluacién e impacto de las actividades realizadas en el
afio inmediatamente anterior; se desarrollé de acuerdo al andlisis determinante que
permita realizar actividades permanentes y participativas, con el propésito de crear,
mantener y mejorar en el ambito del trabajo las condiciones que favorezcan el
desarrollo personal, social y labora!del servidor publico, permitiendo desarrollar sus
niveles de participacion e identificacion con su trabajo y con el logro de la mision de
la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, teniendo en cuenta las siguientes:

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
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En desarrollo del Plan Estratégico adoptado por la Contraloria Municipal se
desplegaron varias actividades que buscaron elevar los niveles de eficiencia,
satisfaccién, motivacion, desarrollo y bienestar de los funcionarios del Organo de
Control, fales como:

> Cronograma de Bienestar social e incentivos 2020

Fortalec ! Fortalecimi Incentivo de cumpleafios dentro de los 45 dias siguientes 100% Enero
er ento De! de haberle curnplido Actividades a
Habilida | Talento Celebracién Aniversario Gontraloria Municipal de realizadas/ | Diciem
desY Humano Barrancabermeja §1 afios. Actividades bre:
Destreza programad

s Del Dia de la mujer as
Talento
Humano Dia del Hombre
DeLa Dia del Servidor Publico
Entidad Celebracién convenio caja de compensacisn familiar
integracién dia de la familia
Amor y amistad
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Vi Sémana de la Salud
Novena de aguinaldos
Despedida de Fin de Afio
Deporte Pausas activas Jomadas
Participacion en climpiadas intermunicipales realizadas/
Jomadas
programad
Espacio Un (1) Capacitacion individual Cap::itado
De un (1) colectiva nes
Conecimie | (13 Induecién, realizados /
nto capacitacio
nes
programad
o5
Incentivos Exaltacién a los mejores funcionario Reconocimi | Diciem
y/o antigiedad ento bre
........ _ ctorgado
» Cronograma de Bienestar social e incentivos 2021
Responsable Actividad Observacion Frecuencia
Talento humano | Dia de cumpleafios Tarjeta de felicitacién | Mensual
y detalle
Talento humano Tarjeta de felicitacién | 1 al afio
Dia de la mujer y detalle 8 MARZO
Talento humano Tarjeta de felicitaciéon | 1 al afio
Dia del Hombre y detalle 19 MARZO
Talento humano ; Dia del Servidor Publico Tarjeta de felicitacion | 1 al afio
' y detalle 27 JUNIO
Talento humano | Celebracién convenic caja | Contrato de 1 al afio
de compensacion familiar prestacion de
Servicios
Talento humano | Celebracién Aniversario | Tarjeta de felicitacién | 1 al afio
Contraloria Municipal de | Y acto protocolario 17 JULIO
Barrancabermeja 62 afios
Talento humano | Dia de la familia Actividad lldica, 1 al afio
jernada de integracién | 15 MAYO
con caja de
compensacion familiar
Talento humano | Amor y amistad Actividad ladica 1 al afio
e 24 SEPTIEMBRE
Talento humano | EX Semana de la Salud Actividades de 1 al afo
Toma de  Exdamenes | Promocion y
ocupacionales prevencién alusivas a | 4 AL 8 OCTUBRE

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-8020859, Fax: 6022175
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Talento humano

Programa ~ de

pensionados

pre

Talleres para los
funcionarios proximos
a jubilarse en temas
relacionados con
adaptacién y
beneficios de su
nueva etapa

Periddico

Talento humano

Clima laboral

Talleres para el
mejoramiento del
¢lima laboral en
apoyo del comité de
convivencia laboral

Periddico

Talento humano

Fortalecimiento de la

equidad de genero

Talleres para
socializacion de la
resolucién 244 de
2017

1 al afio

Talento humano

Dia deportivo / pausas
activas

Peri6dico

Talento humano

Novena de aguinaldos

Cada dependencia

1 al afio (Diciembre)

y/o antigﬁedad_ i

cumnplido anos de
servicio en la entidad

organiza las novenas | 13 AL23 DE
de aguinaldo DICIEMBRE
Talento humano | Despedida de Fin de Afio 1 al afo :
23 DE DICIEMBRE
Talento humano Exaltacion a los mejores | Acto pablico selleva a | 1 al afio
funcionario cabo exaltacion a los
funcionarios que han | 23 DE DICIEMBRE

> BIENESTAR SOCIAL

Celebracion de cumpleanios

Se ha realizado tarjeta virtual a fin de homenajear a los cumpleafieros mes a mes
desde octubre a diciembre 2020,

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
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Se ha realizado tarjeta virtual y publicacion en cartelera a fin de homenajear a los
cumpleafieros mes a mes desde enero a marzo de 2021.

o Se realizo la INTEGRACION DEL DiA DE LA FAMILIA, en las instalaciones
de la SEDE CAMPESTRE DE CAFABA, actividad que se llevd a cabo
conforme a las directrices nacionales y la resolucion No 666 de 2020 y
resolucién No. 1462 del 25 agosto de 2020 emitida por el Ministerio de
Proteccién Social, es decir con los protocolos de bioseguridad, el
distanciamiento social requerido y en un espacio abierio que permitia fa libre

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
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circulacion y ventilacién, respetando el aforo maximo de 50 personas tal y
como lo establece la normativa vigente.

¢ El 27 de noviembre se realizé INTEGRACION DE AMOR Y AMISTAD, en ¢!
salon de eventos zafiro, ubicado en la calle 48 No. 27-76 harrio recreo, de
7:00 pm a 12 m. cumpliendo con todos los protocolos de bioseguridad
establecidos por la ley y las actividades establecidas en el cronograma.

e Del 2 al 4 de noviembre se aplicé encuesta de clima laboral a cada uno de
los funcionarios, para un total de 16 funcionarios de planta encuestados,
realizandose posteriormente su debida tabulacion y analisis de resultados.
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Asi mismo, se brindé capacitacidén y encuesta a ¢cada uno de los funcionarios,
lo que permitié a la Contraloria Municipal de Barrancabermeja realizar el
seguimiento anual de Politica Pdblica de Mujer y Equidad de
Género estipulado en la Resolucion 224 del 22 de diciembre del 2017 en
base a lo referenciado por la Presidencia de la Republica de incorporar la
transversalizacion de género en el sector publico.

EJECUCION DEL PROGRAMA DE PREPENSIONADOS Y DE FORMACION
DE LA ENTIDAD.

El 23 de octubre se ofreci6 capacitacion virtual a través de google meet, que
hace parte integral del programa de pre pensionados, sobre MANEJO DE
LA AGRESIVIDAD, a carge de la practicante Maryoris Jaimes, psicologa
UCC.

£l 03 de noviembre se brindé capacitaciéon en el programa de pre
pensionados sobre ANSIEDAD Y FRUSTRACION, con el objetivo de
socializar a los funcionarics de la Contraloria Municipal la importancia de
reconocer los estados dichos trastornos y como tener control sobre ellos. La
anterior capacitacién estuvo dirigida por la practicante Maryoris Jaimes,
psicologa UCC.

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859, Fax: 6022175
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El 06 de noviembre de 2020 se realizd capacitacion a los funcionarios en
SENTIDO DE PERTENENCIA, a cargo de la practicante Maryoris Jaimes,
con el fin de identificar el enfoque e incidencia del sentido de pertenencia de
los funcionarios con la entidad. "

El 23 de noviembre se brindd capacitacion y taller a los funcionarios en
EQUIDAD DE GENERO, con la finalidad de exponer conceptos e importancia
de la equidad de género, evidenciar la construccidon social de los roles de
género y conocer las perspectivas que tienen cada uno de los funcionarios
frente a las politicas de la equidad de género.
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> Artisticas, deportivas y culturales:

Se realizaron Pausas Activas para el mejoramiento de la salud y prevencion de
enfermedades laborales lidetada por profesionales de la ARL positiva, estas
actividades se han desarrollado de manera virtual a través de la plataforma Teams
establecida por Positiva y dirigida a todos sus usuarios y afiliados, en la que se ha
visto participacion activa de los funcionarios de la entidad.

1.1.1.2 Capacitacion

» En virtud del Pacto por la Transparencia firmado en dias pasados el cual
propende fomentar una politica que garantice la transparencia, publicidad,
integridad, legalidad y, en general, los principios que rigen la funcién
administrativa y la contratacion estatal, en los procesos de negociacion que
el Estado realice en el ambito territorial, por parte de los érganos de control
fiscal departamentales, distritales y municipales.

Por esto, la Agencia Nacional de Confratacion Puablica — Colombia Compra
Eficiente realizé para la semana del 26 al 30 de octubre las jornadas de
formacién en SECOP |l requeridas por la entidad, con el fin de que sus
colaboradores adquirieran los conocimientos necesarios desde sus roles,
generando un proceso integral de conocimientos para la implementacién de
la herramienta y de esta manera no generar traumatismos al interior de la
Entidad.

I
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INDUCCION A FUNCIONARIOS

e El dia 9 de noviembre se realizd induccién virtual a las funcionarias
Constanza Rodriguez para el cargo de secretaria ejecutiva y Xiomara
Sampayo para el cargo de auxiliar administrativo, la cual estuvo a cargo del
funcionario Victor Florez profesional universitario con funciones de control
interno.

o El dia 16, 17 y 18 de febrero se realizé induccion de forma virtual a la
funcionaria DIANA CAROLINA NAVARRO para el cargo de secretaria
General, la cual estuvo a cargo del funcionario Victor Flérez profesional
universitario de control interno.
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1.1.1.3 Programa De Seguridad Y Salud En El Trabajo

La Contraloria Municipal de Bafrancabermeja en cumplimiento del Plan Estratégico
establecido para la vigencia 2020-2021, y de conformidad con los parametros
legales de nuestro ordenamiento juridico en materia de salud ocupacional, ha
realizado actividades de promocién y prevencion de enfermedades y accidentes de
tipo laboral, con apoyo de la Administradora de Riesgos Laborales — POSITIVA.

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja a través del Coordinador del Sistema
General de Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST) y los miembros del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), realizaron las siguientes
actividades para la vigencia 2020:

» Plan basico legal o actividades generales del COPASST:

o Elaboracion e implementacion del programa del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo para el 2020.

e Revision y ajustes de la matriz de peligros para la valoracion y determinacion
de controles conforme a las directrices a nivel nacional de acuerdo a ia
emergencia del COVID-19.

e Actualizacién de la matriz legal, conforme a [as directrices a nivel nacional de
acuerdo a la emergencia del Covid-19, se actualizaron todos los decretos
normativos inherentes al COVID 19.
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» Implementacién de los documentos del SG SST de acuerdo a la emergencia
sanitaria producto del COVID - 19.

» Promocidn y prevencidén de la salud:

Desarrollo del programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con los
parametros legales establecidos en nuestro ordenamiento juridico.

Del 26 al 30 de octubre los funcionarios participaron en el Seminario Semana de la
Salud Ocupacional, en donde se trataron diferentes temas tales como estrés laboral,

carga alostatica, entre otros.

e El 17 de noviembre se realizd capacitacion a los funcionarios en
INVESTIGACION DE ACCIDENTES (REFUERZO EN BRIGADAS DE
EMERGENCIA) a cargo del contratista Dionel Porras.

l.a investigacion de accidentes tiene como objetivo principal la deduccién de las
causas que los han generado, para disefiar e implementar medidas correctivas
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encaminadas, tanto a eliminar las causas para evitar repeticion del
mismo accidente o similares, como aprovechar la experiencia para mejorar
aspectos relacionados con la prevencion en laaccidentalidad y eventos
accidentales en el lugar de trabajo.

Por ello la Contraloria en aras de garantizar y prevenir futuros accidentes capacita
constantemente sus brigadas de emergencia para cualquier contingencia.
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+ Asi mismo siguiendo las medidas de prevencion y proteccion ante el COVID
— 19, el dia 20 de noviembre se realizd SIMULACRO DE EMERGENCIA
POR COVID deniro de las instalaciones de la Confraloria Municipal de

Barrancabermeja.

Los protocolos que se utilizaron para cada situacion se enfocaban en evitar
el contagio y propagacion del virus; por ello, se utilizaron trajes antifluidos, se
hizo la aspersién de los sitios para su descontaminacién y se realizé el
respectivo seguimiento de cadena de contagiados por COVID-19, conforme

se encuentra estipulado en el protocolo de bioseguridad.
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Los miembros del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
(COPASST) aseguran que se siguen realizando las jomadas de limpieza y
desinfeccion de oficinas y de puestos trabajo de los funcionarios, asi como
bafios, puertas, barandas, equipos de computo y fotocopiado y demas
elementos que sean de comun utilizacién.

Comentan los miembros del COPASST que se realizaron inspecciones a los
vehiculos, instalaciones locativas de la entidad y al botiquin, dichas
inspecciones fueron apoyadas por la funcionaria XIOMARA SAMPAYOQ y el
profesional de SST DIONEL PORRAS.

A su vez durante el mes de noviembre se realizaron dos (2) jornadas de
sanitizacion al interior de la entidad.

Se constata que se siguen.-realizando todos los protocolos de bioseguridad
establecidos por la entidad, es decir la toma de temperatura, limpieza y
desinfeccion de zapatos al ingresar a la entidad, y se continua con las
limpiezas periédicas en los puestos de trabajo; se continlia realizando el auto
reporte diario respecto a los sintomas del COVID- 19 a través del aplicativo
ALISSTA'Y CORONAPP.
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El 09 de diciembre de 2020 se realiz6 la RENDICION DE CUENTAS DEL
SG SST por parte de! contratista DIONEL PORRAS, este es uno de los
documentos mas importantes del sistema de gestién, ya que resume toda la
actividad realizada durante el afio o el periodo objeto del informe, en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El informe de rendicién de cuentas del sistema de gestién de seguridad y
salud en el trabajo debe tener en cuenta los informes de rendicion de cuentas
ya realizados por la brigada de emergencias, por el comité de convivencia, el
COPASST o vigia, el comité de seguridad vial y todos aquellos que participen
de la seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

Asi mismo, el 09 de diciembre de 2020 se realizé el INFORME DE REVISION
POR LA DIRECCION, el cual es una herramienta que apoya el mejoramiento
continuo y permite asegurar que el Sistema Integrado de Gestion sea
conveniente, adecuado, eficiente y mantenga los lineamientos estratégicos
establecidos por la alta direccion.

Por otro lado, el 10 de diciembre se realiz la AUDITORIA INTERNA DEL
SG SST por parte de un auditor externo, esta auditoria es un proceso
metodico para obtener las-evidencias que se necesitan para evaluar de forma
objetiva. Permiten determinar la conformidad de! SG-SST segun todos ios
requisitos.

Los resultados de la auditoria deben proporcionar informacion
objetiva sobre los logros alcanzados, asi como las dificultades encontradas,
de forma que cada conclusion sea soportada en evidencias claras en
materia de seguridad y salud en el trabajo. Se encuentran orientadas a
encontrar soluciones enfocadas hacia la mejora continua del sistema.

El proceso de auditorfa abarco, entre otros, los siguientes puntos:

E! cumplimiento de la politica de seguridad y salud en el trabajo.
El resultado de los indicadores de estructura, proceso y resultado.
La participacién de los trabajadores.

El desarrollo de la responsabilidad y la obligacién de rendir cuentas.
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o« E! mecanismo de comunicacion de los contenidos del SG-SST, a
los trabajadores. '

«» la planificacion, desarrollo y aplicacién del SG-SST.
« La gestidn del cambio.

+ La consideracién de la seguridad y salud en el trabajo en las
nuevas adquisiciones.

« La supervision y mediciondé los resultados.

+ El proceso de investigacion de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales, y su efecto sobre el mejoramiento de la seguridad
y salud en el trabajo en la entidad.

« El correcto desarrollo del proceso de auditoria.

» La evaluacién por parte de la alta direccidn.

Tambien, el dia 10 de diciembre se llevé a cabo la ELABORACION DE
AUTOEVALUACION RESOLUCION 0312, por parte del contratista DIONEL
PORRAS, dicha resoluciéon indica que todas las organizaciones deben realizar
su autoevaluacién para conocer el estado en relacion con el sistema de SG-SST.

El dia 10 de diciembre se realizo la ELABORACION PLAN DE MEJORAMIENTO
Y PLAN ANUAL DE TRABAJO VIGENCIA 2021, el cual segun el Decreto 1072 de
2015 define taxativamente que la elaboracién del plan de trabajo anual es una de
las obligaciones de los empleadores y que constituye uno de los documentos
indispensables dentro del sistema.

El dia 02 de diciembre se realizaron las pruebas de COVID- 19 a los funcionarios y
contratistas de la entidad por parte de la Secretaria de Salud.

A su vez del 03 al 16 de diciembre-se realizaron los exdmenes ocupacionales a los
funcionarios de la entidad, se emitié por parte de la IPS el informe de diagnéstico
de condiciones de salud, y el certificado de custodio de las historias medicas de los
funcionarios, a su vez se les entrego individualmente el respectivo reporte a fin de
que continuaran con las indicaciones médicas alli propuestas.
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1.2 GESTION DE ADQUISICIONES

Se realizd desinfeccion en las diférentes dependencias del ente de control para
mitigar el contagio debido al Covid-19 el dia 07 de diciembre y 28 de diciembre de
2020.

Durante la presente vigencia se llevé a cabo:

- Implementacion en las medidas de Bioseguridad debido a la pandemia;
consistente en Adquisicion de: Termometro Digital para la toma de temperatura,
Alcohol, Gel Antibacterial, plantillas y tapete de desinfeccién, para el ingreso de
personal y publico en general a las dependencias del Ente de Control.
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- Mantenimiento Anual de Extintores instalados en las diferentes areas del Ente de
Control y extintores de los vehiculos. (24 Nov/2020)
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- Se realizd Sanitizacién y Desimiféccion en las diferentes dependencias del ente de
control para mitigar el contagio debido al Covid-19, los dias:

27 de Noviembre de 2020

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859, Fax: 6022175

Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co

Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




T, CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA pr—
%Y | INFORME DE GESTION ADMINISTRATIVA  icantec |
R&® | PERIODO OCTUBRE DE 2020 A FEBRERO DE | Pagina 24 de 87

NTC ISO 2021 50800
9001:2015 SC 41001
07 de Diciembre de 2020.

- Se realiz6 lavado, limpieza, aseo y organizacién del cuarto de Archivo, con ayuda
de la Sra. Monica Caro del area de Servicios Generales.

19 de Diciembre de 2020
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- Se realizd Inyeccion y enmasillado en el cuarto de Archivo, igualmente se realizo
por medio de aspersién la desinfeccion general de insectos, rastreros y voladores
en el Ente de Control.

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859, Fax: 6022175

Email; info@contraloriabarrancabermeja.gqov.co

Péagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




PRy

CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

(@

INFORME DE GESTION ADMINISTRATIVA icontec
PERIODO OCTUBRE DE 2020 A FEBRERO DE Pagina 26 de 87 -

NTC ISO 2021

9001:2015 SC 41001

“Gontrol Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859, Fax: 6022175

Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co
Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

NTC IS0
9001:2015

INFORME DE GESTION ADMINISTRATIVA
PERIODO OCTUBRE DE 2020 A FEBRERO DE
2021

Pagina 27 de 87

SC 410041

- Se realiz6 por medio de nebulizacion, desinfeccidon general contra virus y bacterias
en todas las dependencias de la Contraloria Municipal.

29 de Diciembre de 2020
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- Se adquirieron dos (2) computadores de escritorio y un (1) portatil los cuales se
asignaron: uno para Direccion de Fiscalizacién (Ing. Reinaldo Gémez), uno para la
Auditora (Elba Cristina Ruiz), otro para el Auditor (Ing. Luis Alfonso Lozano).

Ing. Reinaldo Goémez #2287
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Dra. Elba Cristina Ruiz #2288
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- Se llevo a cabo el proceso de compra de Licencias de Antivirus, Licencias G Suite
Bussines y Hosting.
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- Se actualizd el Software de PPYE de la Entidad.

Durante la presente vigencia 2021 se ha llevado a cabo las siguientes actividades:

-Se realiza arreglo de la puerta principal del Ente de Control se encuentra caida,
pegada y se dificulta el abrir y cerrar la misma, por parte de la Empresa Vidrialumin.

06 Enero de 2021
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-Desmonte de puerta de vidrio templado del Despacho de la Contraloria Municipal

para realizar ajuste a los cilindros que sujetan la misma, ya que se encontraba en
riesgo de caida producto del uso.

21 Enero de 2021

-Se realizd limpieza, aseo, desinfeccion a los estantes y cajones de la Sala de
Contralores con el apoyo de la Sra. Aracelis Tovar Barrero, quien es la encargada

por parte de la empresa contratada para la realizacion de Servicios Generales del
Ente de Control.

27 Enero de 2021
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-Se realizé destape de tuberfa con sonda y compresor del bafic de mujeres del
segundo piso que se encontraba tapado.

01 Febrero de 2021

S U A P

-Se realiz6 cambio de luminarias y reubicacion de las mismas para mejora de focos

de iluminacién en el Ente de Control que se traduce en 6ptimas condiciones de los
puestos de trabajo.

03 Febrero de 2021
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-Se realiz6 Mantenimiento Aire Acondicionado en DIRECCION DE
FISCALIZACION.

06 Febrero de 2021
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-Se realizd Manienimiento Aire Acondicionado en la Direccion Técnica de
RESPONSABILIDAD FISCAL.

06 Febrero de 2021
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-Se realizé Mantenimiento Aire Acondicionado en DESPACHO.

06 Febrero de 2021
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-Se realizé Mantenimiento Aire Acondicionado en DATA CENTER.
06 Febrero de 2021
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-Se i'ealizé | Mantnimier)to Aire
Acondicionado en TESORERIA.
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07 Febrero de 2021

-Se realizé6 Mantenimiento Aire Acondicionado en APOYQO ADMINISTRATIVO.
07 Febrero de 2021 s
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-Se realizé Mantenimiento Aire Acondicionado en SALA DE CONTRALORES.
07 Febrero de 2021
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- Se realiza labores de correccion de humedad, deterioro de la pared y pintura en la

Sala de Contralores, con apoyo de personal adscrito a la Secretaria de
Infraestructura del municipio de Barrancabermeja.

10 Febrero de 2021
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-Se realiza labores de correccion de humedad, deterioro de la pared y pintura en la
Tesoreria, con apoyo de Infragstructura; igualmente se instalé bloqueo de luz solar
en una ventana con cinta polarizada negra por parte de Vidrialumin.
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10 Febrero de 2021

-Se realiza labores de sellamiento de huecos y espacios para evitar el ingreso de

roedores (ratas) al cuarto de archivo, con apoyo de personal adscrito a la Secretaria
de Infraestructura municipal.

12 Febrero de 2021
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-Se realizd el desmonte y retiro-de'7as cortinas de blackout que se encuentran en la
Sala de Contralores porque estaban deshechas y deterioradas por la luz solar y el
tiempo; igualmente se hizo sellamiento de las mismas con pliegos de Bond Blanco.

15 Febrero de 2021
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-Se realizé limpieza y desinfeccion del cielo raso de la entidad para el buen
funcionamiento en el cuarto de archivo.

16 Febrero de 2021
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19 Febrero de 2021

i

-Se realizé cambio de griferia de lavaplatos que se encontraba deteriorado.
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1.3 ALIANZAS ESTRATEGICAS

» Convenio con la UCC - practicas programa de Psicologia

EL 02 de diciembre de 2020 se realizé por medio virtua! socializacion de practicas
con estudiante de psicologia de la Universidad Cooperativa de Colombia, sobres las
acciones realizadas y apoyadas durante su practica organizacional, entregando

informe de equidad de género y clima laboral.
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EL 19 de febrero de 2021 se por medio tuvo lugar de manera remota, socializacion
de practicas con estudiantes de psicologia de la Universidad Cooperativa de
Colombia, sobres las actividades que apoyaran durante su practica organizacional
para la presente vigencia 2021:
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1.4 EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y GASTOS

1.4.1 PRESUPUESTO DE INGRESOS
PERIODO OCTUBRE A DICIEMBRE 30 DE 2020

T A A T T T T T T T T T TR
5 T F % b=

CACTOS ADMINISTRA
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1.5 CONTRATACION

Para dar cumplimiento a las funciones constitucionales, legales y misionales, la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja, en virtud de los parametros y principios de la contratacién
estatal, contenidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios,
requiere de la celebracién de difereiités contratos o convenios. Por tal motivo, la Contralora
Encargada de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, es la ordenadora del gasto, en
materia de contratacion estatal, con competencia para tramitar, perfeccionar y suscribir,
todos los contratos o convenios que sean necesarios para el cumplimiento de su labor
misional, con base en los Planes Estratégico y de Auditorias, ajustdndose a los procesos y
procedimientos establecidos en las normas vigentes ¢que rigen la contratacién Estatal.

De acuerdo a lo anterior, la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, celebra la
contratacién ajustada a las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y su decretos reglamentarios,
cuyos contratos han sido reportados y registrados oportunamente en el Portal Unico de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente (SECOP 1) desde el 1 de enero de la presente
vigencia, con enlace desde la Pagina Web Institucional de la Entidad y en el Sistema
Integral de Auditoria-SIA OBSERVA, los cuales se pueden consultar, de acuerdo a las
modalidades de seleccidn del contratista conforme al bien o servicio requerido y a la cuantia
en que se vaya a realizar la contratacion. De modo que, ésta permita satisfacer las
necesidades institucionales establecidas en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2021
como herramienta legal de planeacion, transparencia y eficiencia institucional.

En ese orden de ideas, la entidad durante el periodo comprendido entre los meses de
OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2020, celebro la siguiente contratacion:

MODALIDAD DE CONTRATOS
ITEMS | CONTRATACION PROCESOS CELEBRADOS
2
(PRESTACIONES DE
SERVICIOS-PROCESO
FISCALIZACION AUDITOR)
2
(PRESTACION DE
1 CO”JEEE#&'ON - SERVICIOS Y APOYO)
RESPONSABILIDAD 1
FISCAL Y JURISDICCION (PRESTACIONES DE
COACTIVA SERVICIOS)
GESTION 2
ADMINISTRATIVA- (PRESTACIONES DE
SECRETARIA GENERAL SERVICIOS)
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TESORERIA Y DE (PRESTACION DE
ADQUISICIONES- SERVICIOS)
ALMACEN Y ARCHIVO
GESTION FIN{ANC]ERA-
TESORERIA Y DE 5
2 MINIMA CUANTIA ADQUISICIONES- (SUMINISTRO)
ALMACEN Y ARCHIVO
ADQUISICIONES 1
3 SUBASTA TECNOLOGICAS (ADQUISICIONES)
TOTAL 14

A DICIEMBRE DE 2020

Seadiadins i ekl St ataddina et

» CONTRATACION DIRECTA {PRESTACIONES DE SERVICIOS)

'En ese orden de ideas, la entidad durante el periodo comprendido entre los meses de
ENERO A MARZO 4 DE 2021, celebré la siguiente contratacion:

MODALIDAD DE CONTRATOS
ITEMS | CONTRATACION PROCESOS CELEBRADOS
4
(PRESTACIONES DE
SERVICIOS-PROCESO
CONTRATACION
1 ITRATAC FISCALIZACION AUDLTOR)
(PRESTACION DE
SERVICIOS Y APOYO)
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RESPONSABILIDAD 3
FISCAL Y JURISDICCION (FRESTACIONES DE
COACTIVA SERVICIOS)
GESTION 7
ADMINISTRATIVA- (PRESTACIONES DE
SECRETARIA GENERAL SERVICIOS)
GESTION FIN[ANCIERA- )
TESORERIA Y DE 1
< ADQUISICIONES- (PRSEESRT\’;;g'Igg)DE
ALMACEN Y ARCHIVO
GESTION FINIANCIERA-
, TESORERIA Y DE 1
2 MINIMA CUANTIA ADQUISICIONES- (SUMINISTRO)
ALMACEN Y ARCHIVO
TOTAL 20

» CONTRATACIKON DIRECTA (PRESTACICONES DE SERVICIOS)
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» FISCALIZACION
= RESPONSABILIDAD FISCALY JURISDICCION COACTIVA

% GESTION ADMINISTRATIVA- SECRETARA GENERAL
% GESTION FINANCIERA-TESORERIA Y DE ADQUISICIONES-ALMACEN Y ARCHIVO

T A TR

1.4 DEMANDAS INTERPUESTAS CONTRA LA ENTIDAD

A la fecha, la entidad afronta dos procesos de nulidad y restablecimiento del
derecho, tal y como se describe a continuacién:

2014-0288 JUZGADOC MNufidad . y | LIBIA La Dra. Lihia | Sentencia de
UNICO restablecimie | PASTORA Pastora Rangel | primera instancia a
ADMINISTRATI | nto del | RANGEL renuncié al carge | FAVOR  de [a
\e} DE | derecho MAYORGA de Directora | Contratoria
BARRANCABE Técnica de { Municipal de
RMEJA Fiscalizacion, y | Barrancabermeja

solicita se | de fecha 20 de abril
declare lanulidad | de 2016.

de los actos | Demandante apeld
administrativos ante el Tribunal
por medio del | Administrativo de
Santander se
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cual se le acepta | presentaron los
la renuncia. respectivos )
alegatos de
conclusién y
actualmente el
expediente se
encuentra al
despacho del
magistrado
sustanciador para
e et fallo.
2019-351 JUZGADO Nulidad y | SERGIO El Dr. Sergio J. | Se contestd |la
SEGUNDO restablecimie | JESUS AMARIS | Amaris solicitase | demanda y se
ADMINISTRATI | nto del | FERNANDEZ declare la nulidad | interpuso
VO ORAL DEL | derecho del Auto de fecha | Excepcion. Se
CIRCUITO 11 de marzo de | coridé traslado al
JUDICIAL DE 2019, que | Demandante. El
BARRANCABE confirma la | apoderado del
RMEJA Resolucién que | demandante se
decide de fondo | pronuncié frente a
el PAS No. 04- | las  excepciongs.
30-003-2017;yla | Se fijo fecha de
Resoluciéon  del | audiencia inicial el
05 de febrero de | 10 de noviembre de
2019 que decidié | 2020.
el Recurso de
Apelacion,
mediante el cual
se le impuso una
Multa de
$919.088
1.6 PQRSD
! ATENCION DE PQRSD |

Mediante el siguiente grafico se refleja el nimero de Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Denuncias recibidos durante el periodo del mes de octubre,
noviembre, diciembre de 2020 & enero y febrero de 2021:
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En la grafica anterior se hace tfia comparacién en la recepcion de requerimiento
durante los meses de octubre, noviembre, diciembre de 2020, enero y febrero de
2021, siendo el mes de octubre el de mayor nimero de solicitudes recibidas.

La concurrencia de los ciudadanos a fravés de los canales de atencion para formular
peticiones se ha mantenido constante, a pesar de las restricciones por la
emergencia de Covid — 19, la ciudadania ha seguido ejerciendo control ciudadano
a traves de las herramientas tecnolégicas dispuestas para tal fin.

Promocién del Programa de Contralores Escolares

Durante el primer semestre de 2020, afectados por la incidencia inicial de la actual
pandemia, la gestion de los programas de Participacion Ciudadana en el interior de
lag Instituciones Educativas tuvo serias limitantes para su desarrollo, dado que el
replanteo forzoso de la metodologia de administracion y operacion de tales se
encontraban en readaptacion, siendo los programas complementarios, como el que
nos ocupa, relegado naturalmente a un segundo plano.
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Advenido el segundo semestre, la Contraloria Municipal indagd sobre la gestién
realizada en las instituciones educativas en lo concerniente el programa de
Contralor Escolar, estableciéndose que la mayoria de ellas habia realizado
actividades al respecto, incluidas dentro del programa de Gobierno Escolar.

A continuacion, se relacionan los datos de los Contralores Escolares que
actualmente desarrollan su labor de manera virtual, respecto a cada

establecimiento:

Relacién de Contralores Escolares
Institicion Educativ
L.E. 26 de marzo Esteban David Ospina Ching
LE. Blanca Duran de Padilla Brayan Estiven Salazar
LE. Camilo Torres Restrepo Scarleth Rodriguez Nieto
LE. El Castillo Maryuris Lucia Molina T
Ciudadela Educativa del Magdalena Medio Jhoan Sebastian Rodriguez Llanos
L.E. Diego Hernandez de Gallegos Luis Felipe Salcedo Uparela
Escuela Normal Superior Cristo Rey Maria Fernanda Ramirez Quintero
INTECOBA Juan Andres Padilla Torres
Instituto Técnice Superior de Comercio Justin Adrian Marchena Becerra
l.E. John F. Kennedy Daniel Hine Escobar

Actividades de Formacion y Deliberacién

Instados por los temas de actualidad suscitados por la actual pandemia, la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja abrié un espacio de formacion vy
deliberacion el dia 3 de noviembre a través de |a plataforma virtual MEET, en el cual
el tema central era “Produccion y Consumo sostenible”, dirigido a sensibilizar y
poner en discusién un tema relacioriado con la gestion fiscal que en las instituciones
y economia en general se hace sobre el consumo excesivo de algunos recursos y
del impacto que la produccion de los mismos tiene en la Naturaleza
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Los asistentes tuvieron la oportunidad de discutir, plantear e indagar sobre temas
relacionados con politicas publicas relativas al tema y pensamientos que en
diversas fuentes se tienen sobre la tematica planteada.
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V Seminario de Fortalecimiento del Control Fiscal

Por otra parte, el 11 de diciembre de 2020 se desarrolld de manera presencial y con
los protocolos de bioseguridad ahora requeridos, el V Seminario de Fortalecimiento
del Control Fiscal en las instalaciones del auditorio del Centro Comercial Popular,
con el proposito de capacitar a la comunidad, a los sujetos de control y al talento
humano de la Contraloria Municipal en temas de actualidad relacionados con el
Control Fiscal ejercido por el ente de control.

Rendicion de cuentas de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja

El 22 de diciembre de 2020, la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, a fravés
de su representante legal, Contralora Municipal Encargada, doctora SANDRA
PAOLA LEON DIAZ, present6 a la comunidad, sujetos de control, entre otros, la
rendicion de cuentas de la vigencia 2020, con la participacion total de treinta y cuatro
{34) personas que asistieron al Auditorio del Centro Comercial Popular. Dentro de
tal evento, se realizd encuesta de satisfaccion. La convocatoria de la ciudadania se
llevd a cabo via virtual (pagina web de la Contraloria Municipal), mediante via
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telefénica. La coordinacion del evento fue llevada a cabo por los procesos de
Gestion Administrativa y de Participacion Ciudadana.

1.7 INFORME TICS

VISITAS PAGINA WEB

El nimero de visitas a pagina web del 1 de septiembre 2020 al 28 de febrero 2021
fue de 4620 visitas
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DATOS DEMOGRAFICOS DE VISITANTES EN EL PERIODO DEL 1 DE
SEPTIEMBRE 2020 AL 28 DE FEBRERO 2021 (VISITAS POR PAIS)

Pais Usuarios
S g
B e e o i . ‘Mﬁm . i
o . e -
e o e v P

1005 Argentna

Se puede evidenciar que [os visitantes que ingresan a nuestro portal, proceden de

Colombia en un 88,04%

TENDENCIA DE VISITAS POR TIPO DE NAVEGADOR EN EL PERIODO DEL 1
DE SEPTIEMBRE 2020 AL 28 DE FEBRERO 2021 (VISITAS POR PAIS)
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SISTEMA PARA LA ATENCION DEL CIUDADANO SIAC

A través del Sistema para la atencion del ciudadano, se atendieron solicitudes de la
comunidad relacionadas con peticiones, quejas, reclamos, requerimientos de
informacién, denuncias v certificaciones laborales de empleados activos, retirados
o prestadores de servicios de la Contraloria Municipal.

En el periodo del 1 de septiembre 2020 al 28 de febrero 2021 se recepcionaron y
atendieron 33 PQRSD, por medio de nuestro aplicativo SIAC.

Distribuidos de la siguiente forma:

e 25 Certificaciones laborales
¢ 4 Peticiones

e 3 Denuncias ...

¢ 1 Reclamo
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ACTUALIZACION COMPONENTE DE DESCARGAR DE ARCHIVOS SITIO WEB

Se actualizd la programacion del portal web, en cuanto a la descarga de archivos,
permitiendo la posibilidad de organizar documentos en categorias anidadas,
agregando la funcionalidad de documentos privados, con control de acceso,
pudiendo agregar archivos por lotes, y reproducir archivos de video y audio, los
cuales pueden ser descargados.

La nueva actualizacion del gestor de documento permite indexar y enlazar
documentos dentro de noticias o articulos de nuestro portal, dicha actualizacion se
realizé para la vigencia 2021.

Se agregan microdatos y metaetiquetas a los documentos para ayudar a los
motores de blsqueda a comprender mejor la informacion presentada, integrandose
automaticamente con Google Analytics para que podamos obtener informes
detallados de la estadistica.

En el mismo sentido, se actualizo el sistema de seguridad incorporado en el gestor
de archivos, para proteger los archivos de los hackers.

Micrositio Planeacidon y Gestion

et

010 de 2021, donde se integran los planes institucionales y estratégicos, al plan de
accion de a vigencia 2021 en la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, donde
reposan los Lineamientos de Transparencia, Plan Anticorrupcion, Plan Anual de
Trabajo del SG SST, Plan Anual de Vacantes, Plan de Accién, Plan de
Capacitaciones, Plan de Previsién de Recursos Humanos, Plan Estratégico, Plan
Estratégico Tl - P.E.T.l, Plan Institucional de Archivos — PINAR, Planes de
Mejoramiento Institucional, Planes de Seguridad y Privacidad de la Informacion,
Politica de Mujer, Equidad y Género, Rendicion de Cuentas y Seguimiento Plan
Anticorrupcion.
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2. DIRECCION DE FISCALIZACION

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, tiene competencia para ejercer
control de gestion y ejecucién de recursos en 8 sujetos de control y 16 puntos de
control del orden municipal.
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OTRAS ENTIDADES (Curaduria Urbana, Forcap) 2

TOTALES

> EJECUCION DEL P.G.A.T. 2020 PRIMER SEMESTRE

A corte del 28 de febrero de 2021, se concluye que el PGAT 2020 primer semestre,
tiene 44 procesos auditados en etapa de Informe Definitivo. Esto equivale al 100%,
de lo planeado.

PROCESOS AUDITADOS CON 44 100%
INFORME DEFINITIVO

' PROCESOS AUDITADOS EN [ | 100%
INFORME PRELIMINAR
PROCESOS AUDITADOS EN 44 100%
ETAPA DE EJECUCION
PROCESOS AUDITABC

AU

DITORIAS SIN COMENZAR
TOT.
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120

100% 100%
; 100 :
P80
60 ;
40+
20 |
0 H
Informe Informe ejecuccion planeacion
definitivo preliminar

PGAT 2020 PRIN MESTRE

Auditorias

Especiales
Contables y
Financieras

39 2 ] 0 0 L -

Auditorias
Especiales
de control 8 2 0 4 0 $1,531,232,221
financiero y
presupuestal

Auditorias
Especiales
de Gestion 49 2 0 2 0 $8,412,535,924
integral de .

las TIC

Auditorias

Especiales
sobre el

estado de los

recursos 66

naturales y

medio

ambiente

Auditorias
Especiales a
la gestion de

las
Instituciones
Educativas N e

104 0 ¢ 0 0 $ -

Auditorias
Especiales a 48 9 0 9 0 $123,429,452.00
la Gestion

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859, Fax: 6022175

Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co
Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

INFORME DE GESTION ADMINISTRATIVA icontec
PERIODO OCTUBRE DE 2020 A FEBRERO DE Pagina 75 de 87 —

NTC ISO 2021

9001:2015 SC 41001

Contractual a
los Sujetos
de Control
Auditorias

Especiales a

la Gestion de 0 0 0 0 0 s )
Resultados

Auditoria

Express a los

Sujetos de " 0 0 0 0 $ )
Control
TOTALES 325 15 0 15 0 $10,067,197,597.00

» EJECUCION DEL P.G.A.T. 2020 SEGUNDO SEMESTRE

A corte del 28 de febrero de 2021, se concluye que el PGAT 2020 segundo
semestre, tiene 17 procesos auditados en etapa de Informe Definitivo. Esto equivale
al 94,4%, de lo planeado.

PROCESOS AUDITADOS CON 17 T oaa%
INFORME DEFINITIVO

PROCESOS AUDITADOS EN 18 100%
INFORME PRELIMINAR

PROCESOS AUDITADOS EN | 18 100%
ETAPA DE EJECUCION -y

PROCESOS AUDITADOS EN 18 100%
ETAPA DE PLANEACION :3
AUDITORIAS SIN COMENZAR
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PGAT 2020 Segundo Semestre

120 - :
; i " 100%
100 94,4% _

100%™ ~"""""100%

80
I &0
40
20
- !
Informe Informe ejecuccion planeacion
definitivo preliminar

Auditoria
Regular a los 72 1 0 1 0 $27.348.096
sujetos control
Auditorias
Especiales a la
gestion de las 30 a 0 0 0 0
Instituciones
Educativas
Auditoria
especial al punto
de control 13 1 0 0 1 0
(CURADOR
URBANO}
TOTALES 115 2 0 1 1 $27.348.096

> EJECUCION DEL P.G.A.T. 2021 PRIMER SEMESTRE

A corte del 28 de febrero de 2021, se concluye que el PGAT 2021 primer semestre,
tiene 43 procesos auditados en etapa de planeacion. Esto equivale al 87%, de lo
planeado.

0%

: PROCESOS AUDITADOS CON T
| INFORME DEFINITIVO
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' PROCESOS AUDITADOS EN 0 : 0%
| INFORME PRELIMINAR
PROCESOS AUDITADOS EN 0 0%
ETAPA DE EJECUCION e |
AUDITORIAS EN ETAPA DE a3 87%
clom

PGAT 2021 Primer Semestre

100 -
.80
60
20 e
20

o 0% 0 0% 0 0%

0 L B
Informe Informe ejecuccion planeacion

definitivo preliminar

3. GESTION DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y
JURISDICCION COACTIVA . ...

En los meses octubre, noviembre,
diciembre de 2020, enero y febrero de
2021, en atencidn a las resoluciones
internas 045, 050, 051, 057, 059, 065, 067,
070, 073, 101 los términos procesales se
encontraban suspendidos, esto en ocasién
a la emergencia sanitaria que enfrentamos
como consecuencia del COVID-19.

Sin embargo, esto no imposibilité que este Despacho suspendiera sus labores, en
tanto que, si bien se contd con restricciones, dificultades tales como la comorbilidad
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y edad de los funcionarios que hacen parte de la Direccién, se continué con el
control, seguimiento y revision de los procesos gque se encuentran en tramite y
conocimiento; procedimiento ejercido conforme las disposiciones internas
disefiadas para garantizar el cuidado, la integridad y la salud de cada uno de los
funcionarios y contratistas de este Despacho.

PROCESOS: A la fecha del 28 de Febrero de 2021 la Direccién de Responsabilidad
Fiscal y Jurisdiccion Coactiva cuenta con un total de ciento tres y dos (132) procesos

activos:
o . :
o B ' RESPONSABILIDAD FISCAL (PRF): Noventa y
j % _cuatro (94) Procesos de Responsabilidad Fiscal.
80 =
: = ‘___i__AQMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS
L4 = ~ ((PAS): siete (7) Procesos Administrativos
- = = ' Sancionatorios.

B = = JURISDICCION COACTIVA (PJCY): treinta y un

PRF PAS PIC W (31) Procesos.

HALLAZGOS: A la fecha del 28 de Febrero de 2021 [a Direccidn de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva cuenta con un total de setenta y
nueve (79) hallazgos:

80
£ 70
: Fiscales: Setenta (70) Hallazgos Fiscales en
estudio para tramite.

" 50
© 50
40

% Administrativos: Nueve (09) Hallazgos

Administrativos en estudio para framite.

.20

' 10

T s
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RECAUDOS

Durante la vigencia se efectuaron recaudos por parte de los ejecutados en los
Procesos de Jurisdiccion Coactiva.

Recaudo confirmado por la Secretaria General Municipal de Barrancabermeja de
los meses octubre, noviembre, diciembre de 2020 y enero, febrero de 2021, en
proceso de Jurisdiccion coactiva con medida cautelar efectiva - vigente.
SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TRES PESOS MCTE
$686.703

Recaudo confirmado por la Tesorera General del Distrito de Barrancabermeja,
efectuado en enero de 2021 de Procesos de Jurisdiccion Coactiva. ONCE
MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
TRES PESOS MCTE $11°198.253.

Para un total de ONCE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE $ 11°884.956

4. CONTROL INTERNO Y CALIDAD

ARQUEO DE CAJA

Se llevé a cabo un Arqueo de caja‘sorpresivo el 8 de octubre de 2020 a la secretaria
responsable de la caja menor, sin observaciones.

LEY DE TRANSPARENCIA

Se presenté un Informe de seguimiento de cumplimiento Ley 1712 de 2014 de
Transparencia el 3 de noviembre de 2020.

ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO DEL AVANCE EL IMPLEMENTACION
DEL MODELQO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859, Fax: 6022175

Email: info@contraloriabarrancabermeja.qov.co
Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

(@)

INFORME DE GESTION ADMINISTRATIVA

PERIODO OCTUBRE DE 2020 A FEBERERO DE Péagina 80 de 87
NTC ISO 2021

9001:2015 SC 41001

icontec,

Control interno viene desarrollando acompafiamiento en la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion en el diligenciamiento del
Autodiagnostico.

Se presento el 2 de diciembre de 2020 un informe de acompaftamiento y seguimiento
al avance y desarrollo del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion —MIPG en [a
Contraloria Municipal.

ACOMPANAMIENTO ACTUALIZACION APLICATIVOS INSTITUCIONALES

Se realizd6 acompanamiento en la actualizacion de los aplicativos institucionales
como el Manual de Operaciones y. Nomograma el 24 de noviembre de 2020.

REVISION CUMPLIMIENTO LEY 1474 DE 2011

Se presenté informe de cumplimiento de la ley 1474 de 2011,

SEGUIMIENTO A LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA EN EL GASTO
PUBLICO a2

Dando cumplimiento a la Resolucion Orgénica N° 5289 de noviembre 27 de 2001
de la Contraloria General de la Republica (reglamentada por la Resolucién N° 5544
de 2003), y al Decreto 1737 de 1998 expedido por el Ministerio de Hacienda y
modificado por el decreto 0984 de 2012 se emitié correspondiente al cuarto trimestre
de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico sobre los Gastos de Funcionamiento,
correspondiente octubre, noviembre y diciembre de 2020, el cual fue entregado el
18 de enero de 2021, y se encuentra publicado en la pagina web de [a Contraloria.

SEGUIMIENTO AL MAPA DE RIESGOS ANTICORRUPCION

Se desarrollé el primer seguimiento cuatrimestral al Plan Anticorrupcion y Atencion
al Ciudadanc cormrespondiente a los meses de septiembre, octubre, noviembre y
diciembre de 2020, el cual fue entregado el 15 de enero de 2021, con un buen nivel
de gestion del riesgo, el cual fue publicade en la pagina web.

INFORME DE EVALUACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO
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En cumplimiento de lo establecido en el articulo 156 del Decreto Nacional 2106 de
2019, la Contraloria Municipal de Barrancabermeja presento el INFORME
SEMESTRAL DE EVALUACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA, periodo del 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020
y entregado el 18 de enero de 2021.

El objetivo de este informe es adelantar un analisis articulado frente al desarrollo de
las politicas de gestidén y desempefio contenidas en el modelo y su efectividad en
relacion con la estructura de control, éste altimo aspecto esencial para garantizar el
buen manejo de los recursos, que las metas y objetivos se cumplan y se mejore [a
prestacion del servicio a los usuarios, ejes fundamentales para la generacion de
valor pablico.

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ATENCION DE PQRSD

Se realizé el segundo informe semestral de seguimiento a la atencion de PQRSD
de 2020, el cual fue entregado el 13 de enero de 2021, con las siguientes
conclusiones:

¢ Teniendo en cuenta las circunstancias de la pandemia, Los canales mas
utilizados por los usuarios del ente de control para la presentacion de
Derechos de Peticién fueron los electronicos a través de Correo electronico
y Pagina web.

s Para el transcurso de los meses de! presente informe, se han instaurado 115
peticiones y 34 denuncias.

« La dependencia con mayor contestacion de Derechos de Peticién para el
periodo del presente informe fue la Secretaria General.

« La Dependencia con mayor contestacion de Denuncias para el periodo del
presente informe fue Direccidn Técnica de Fiscalizacién.

» De las denuncias presentadas, a 30 de diciembre de 2020 se encuentra seis
(6) pendientes de respuesta de fondo y estan dentro de los términos.
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De las peticiones presentadas a 30 de diciembre de 2020 se encuentra una
(1) pendiente de respuesta de fondo y esta dentro de los términos.

Se evidencia resolucién y manual de PQRSD que regula atencion a
solicitudes y peticiones ciudadanas.

Se evidencia designacion de roles y equipo para la debida atencién a las
PQRSD.

Se identifica una AZ de Peticiones de forma que separa cada peticidén con la
respectiva identificacion a través que da un mayor control, organizacion y
seguimiento de las peticiones.

Se evidencia formato 100-21-803 para el respectivo seguimiento, registro y
trazabilidad de las PQRSD, del cual se extrajo la informacion para la
elaboracion de este informe, habiéndose verificado la informacion con los
expedientes en fisico de forma virtual.

SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO 2020

Se realizo el seguimiento al cumplimiento del Plan Operativo vigencia 2020, el cual
fue entregado el 13 de enerc de 2021, con los siguientes resultados:

El Plan Operativo de la vigencia 2020 de la Coniraloria, cuenta con 52 actividades
las cuales se han cumplido en un 96.41%, lo cual se considera en la presente
auditoria como una gestion satisfactoria, tal como se observa en la siguiente tabla.

 icontec.

SC 410041

PROCESO No DE AVANCE
ACTIVIDADES
PROCESO AUDITOR 10 99.5%
(FISCALIZACION)
RESPONSABILIDAD FISCAL 4 96.5%
Y JURISDICCION COACTIVA
GESTION ADMINISTRATIVA 27 100%
GESTION FINANCIERA NA NA
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GESTION ADQUISICIONES NA NA

MEDICION, ANALISIS Y 7 98.5%
MEJORA

PLANEACION ESTRATEGICA NA NA

PARTICIPACION CIUDADANA 4 87.5%
TOTAL L 52 96.41%

SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO

Se realiz el seguimiento al cumplimiento del Plan Estratégico 2020-2021 vigencia
2020, el cual fue entregado el 15 de enero de 2021, con los siguientes resultados:

El Plan Estratégico 2020-2021 vigencia 2020 de la Contraloria, cuenta con 6
Objetivos Estratégicos, 6 Estrategias y 27 Programas, el cual se ha cumplido en un
56.5%, lo que se considera como una gestién satisfactoria, teniendo en cuenta que
se lleva un 50% del periodo Plan Estratégico del Bienio, es decir, la vigencia 2020,
tal como se observa en la siguiente tabla:

OBJETIVO ESTRATEGICO ESTRATEGIA PROGRAMA PROCESOS | AVANCE AVANCE DE | AVANCE
DEL LA DEL
PROGRAM | ESTRATEGI | OBJETIV
A A o
ESTRATE
GICO
Fortalecimiento y Proceso
empoderamiento Auditor 49.75%
del Proceso
1: LOGRAR LA VIGILANCIA Augditor
EFECTIVA, OBJETIVAY 1.1: FORTALECIMIENTO Y Fortalecimiento y
CPORTUNA DEL USO DE EMPCDERAMIENTO DE LOS | empoderamiento
LOS RECURSOS PROCESOS MISIONALES del Proceso de
PUBLICOS MUNICIPALES i Responsabilidad 66.1% 66.1%
Fiscal, Responsabili
Jurisdiccidn dad Figcal y 48.6%
Coactiva y | Jurisdiccion
Proceso Coactiva
Administrativo
Sancionatorio
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Fortalecer la | Gestion
lucha contra la | Administrativ 100%
Corrupcion a
2 CONTRIBUIR AL
MEJORAMIENTO DEL Capacitaralos | Proceso
DESEMPENC INTEGRAL DE 2.1: CAPACITACION Y Sujetos y Puntos | Auditor y 100%
LOS SUJETOS DE ASESORIA EN TEMAS DE de Control Gestidn
CONTROL ADMINISTRACION PUBLICA Administrativ
Y RENDICICN DE CUENTA A a 75% 75%
LOS SUJETOS Y PUNTOS
DE CONTROL Asesorar a Jos
Sujetos y puntos 50%
de Contrel en la
rendicién de Procesoc
Cuenta Auditor
Fortalecimiento y
empoderamiento
del Proceso de
Peticiones,
Quejas, Gestion 48%
Reclamos, Administrativ
Sugerencias y | a
Denuncias - | Participacion
3: OFRECER UN SERVICIO | 3.1: FORTALECIMIENTG DE | PQRSD Ciudadana
OPORTUNO Y EFICAZ EN | LA ATENCION AL | Mejoramiento al
LA ATENCION CIUDADANA | CIUDADAND Acceso de la Todos los 49.7%
Informacién Procesos 49.7% 49.7%
Publica de Ila Gestidn
comunidad y los | Administrativ
grupos de a
interés.
i Medicién de la
satisfaccién del | Parlicipacion 50%
cliente {la Ciudadana
Comunidad
4 FORTALECER EL | 4.1: FORTALECIMIENTO DEL | Promover el
CONTROL FISCAL | EJERCICIO DE LA | ejercicic de las | Participacion
PARTICIPATIVO. PARTICIPACION Veedurias y la | Ciudadana 40% 40% 40%
CIUDADANA participacién
Ciudadana
5! FORTALECER Desarrollar  un
HABILIDADES Y | 5.1: FORTALECIMIENTO DEL | Plan de
DESTREZAS DEL TALENTQ | TALENTO HUMANG Capacitacién  al Gestign 50%
HUMANC DE LA ENTIDAD Talento Humano | Administrativ
de [a Contraleria a
Desarrollar  un
programa de Gestibn 50%
Bienestar Scocial | Administrativ
e Incentivos a
Desarrollar  un
programa de
salud, Higiene y Gestion
seguridad en el | Administrativ
trabajo. Se a 50%
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Implementaria
por primera vez,
por lo tanto se
requiere realizar
un plan de 50% 50%
capacitacion
dirigido a los
lideres de
proceso.
Desarrollar  un
Programa de Gestién
Induccion ¥y | Administrativ 50%
reinduccion a
et Brindar apoyo a
los procesos
misionales
mediante la
contratacion  ©
vinculacién  de Gestion 50%
Profesionales Administrativ
Externos yio a
Judicantes,
habida cuenia
del reducido
ngmero de
personal de
planta.
6: MEJORAR Mantener la
CONTINUAMENTE LA certificacion = de Gestién 50%
EFICACIA, EFICIENCIA Y calidad Administrativ
EFECTIVIDAD DEL a
SISTEMA DE GESTION DE Realizar el
LA CALIDAD 6.1 FORTALECIMIENTO Programa Anual
[NSTITUCKONAL de Auditorias Contrel 50%
internas al Interno
sistema de
gestion de
calidad y control.
Realizar
acormpariamient
0S Y asesorias a 58.3% 58.3%
lideres de Control 50%
procesos para el Interno
mejoramiento
continue.
Imnplementacion
del medelo Control
e Integrado de Interno 100%
Planeacién y | Todos los
Gestién procescs
Fortalecer el Controt 50%
control Interno Interno
Gestién
Administrativ
a
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Se llevo a cabo en informe de evaluacion de la gestidn por dependencias a 31 de diciembre
de 2020, a los 8 procesos instituciones a los cuales se les evalué el cumplimiento de las
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metas establecidas en el plan de accion de la vigencia anterior. Se entregé el informe a 29
de enero de 2021.

INFORME EJECUTIVO DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Fue remitido el informe de evaluacion de control interno contable del periodo fiscal 2020 al
jefe de control interno de la Alcaldia Municipal de Barrancabermeja el 14 de enero de 2021

Cordialmente,

DiAZ
ybermeja (E)
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